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SECAO 01

MENSAGEM DE APRESENTACAO

O fortalecimento do Poder Legislativo Municipal é condicao essencial para a consolidacdo da
democracia, da transparéncia e do controle social. Este Plano Estratégico visa fortalecer o
papel da Camara como representante legitima do povo, consolidando sua atua¢ao por meio

de metas que promovam a eficiéncia administrativa e a inovag¢do tecnolégica.

O compromisso da Camara Municipal de Montadas é romper com o passado analdgico,
garantindo uma gestao moderna e de exceléncia que coloque o Poder Legislativo na palma da
mdo de cada cidaddo. A Mesa Diretora e todos os vereadores desta legislatura estao
empenhados em promover a modernizacdo e atualizacdo das legislacdes, além da

reestruturacao completa da nossa Casa.

Através deste plano, apresentamos o compromisso firme com a governanca, a credibilidade e
a seguranca juridica — pilares que norteardo cada decisdo tomada no periodo de 2025 a
2028.

MESA DIRETORA | CAMARA MUNICIPAL DE MONTADAS - PB |
LEGISLATURA 2025-2028
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SECAO 02

PLANO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2025-2028

IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

A identidade organizacional define o propdsito e o futuro desejado para a instituicdo, servindo como

bussola para todas as acbes e decisdes da gestao 2025-2028.

@

MISSAO

Representar os anseios da
populagdo de Montadas - PB
com  ética e  exceléncia,
legislando e fiscalizando com
responsabilidade, promovendo
a modernizacdo tecnoldgica, a

maxima transparéncia e canais

VISAO

Ser reconhecida como uma
Camara Municipal de referéncia
estadual e nacional em
transparéncia,

consolidando  um

eficiéncia e
inovacao,
processo legislativo 100% digital
e acessivel.

iy

VALORES
Inovacao, Eficiéncia,
Transparéncia, Publicidade,

Etica, Legalidade e Participacdo
Popular — principios que guiam
cada acao desta Casa
Legislativa.

permanentes de didlogo com a
sociedade.

NOSSOS VALORES EM DETALHE

Q\

[

Inovacgéao e Eficiéncia Transparéncia e Publicidade

Busca permanente por tecnologias que otimizem Publicidade total dos atos legislativos e financeiros,
recursos e processos, tornando o legislativo mais agil e garantindo o acesso irrestrito da populacdo as
eficaz. informacgdes.

Etica e Legalidade Participacao Popular

Atuacdo pautada pela moralidade, integridade e
respeito ao interesse publico e ao ordenamento
juridico.

Incentivo permanente ao didlogo, ao controle social e a
participacdo ativa da comunidade nas decisdes
legislativas.
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SEGAO 03 — EIXOS DE ATUAGAO

PLANO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2025-2028

OBJETIVOS, INDICADORES E METAS

Em estrita observancia ao critério 11.7 do Programa Nacional de Transparéncia Publica (PNTP), estruturamos 4

Eixos de Atuacdo fundamentais, cada um com objetivos estratégicos, indicadores de desempenho e metas

mensuraveis.

EIXO ESTRATEGICO 01

MODERNIZACAO TECNOLOGICA E INFRAESTRUTURA

Foco: Romper com a burocracia do papel e implantar a "Camara do Futuro"

OBJETIVO ESTRATEGICO 01

Informatizar o processo legislativo e administrativo, firmando parceria com o Interlegis
(Senado Federal) para implantagcdo de sistemas e instalagcdo de Painel Eletronico de

Votagao no plenario.

] INDICADOR

Percentual de processos tramitando de forma
eletrénica no Sistema de Apoio ao Processo
Legislativo (SAPL).

OBJETIVO ESTRATEGICO 02

@ META

Alcancar 100% de tramitacao digital e
funcionamento pleno do Painel Eletrénico até
dezembro de 2026.

Renovar o parque tecnolégico da Casa para garantir transmissdes ao vivo de alta

° o

qualidade e eficiéncia do trabalho interno.

| INDICADOR

Percentual de equipamentos (computadores,
servidores, audio e video) substituidos e em
operagao.

@ META

Renovar 100% dos equipamentos obsoletos do
plenario e setores administrativos nos primeiros
18 meses de gestdo.
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SEGAO 03 — EIXOS DE ATUAGAO

TRANSPARENCIA E ACESSO A INFORMAGAO

EIXO ESTRATEGICO 02

TRANSPARENCIA E ACESSO A INFORMACAO @

Foco: Elevar o nivel de confianca da populagdo e cumprir rigorosamente as normativas dos

Tribunais de Contas

OBJETIVO ESTRATEGICO 03

Estruturar o Portal da Transparéncia, por meio da implantagdao do Portal Modelo
(Interlegis), visando cumprir os critérios da Cartilha do PNTP/Atricon.

| INDICADOR @ META
indice de Transparéncia alcancado no Radar da Atingir indice superior a 95%, conquistando o
Transparéncia Publica Nacional. Selo Diamante de Qualidade em Transparéncia

no ciclo de avaliagdo de 2027.

OBJETIVO ESTRATEGICO 04

Criar o Arquivo Digital do Poder Legislativo de Montadas, preservando a histéria da
cidade e garantindo acesso publico ao acervo histérico.

| INDICADOR @ META
Quantidade de leis e documentos histéricos Digitalizar e disponibilizar para busca publica
digitalizados e inseridos no banco de dados 100% do acervo histérico de leis municipais até
publico. 2028.

[l REFERENCIA NORMATIVA

Este eixo atende ao critério 11.7 do Programa Nacional de Transparéncia Publica (PNTP) e as diretrizes

da Atricon, assegurando que a Camara Municipal de Montadas esteja em conformidade com os mais

elevados padrées nacionais de transparéncia publica.
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SEGCAO 03 — EIXOS DE ATUAGAO

EFICIENCIA LEGISLATIVA E CAPACITACAO

EIXO ESTRATEGICO 03

EFICIENCIA LEGISLATIVA E CAPACITACAO

Foco: Producdo normativa de exceléncia e valorizacao do servidor publico

OBJETIVO ESTRATEGICO 05 — "PROJETO REVOGAGO"

Revisar, atualizar e enxugar o ordenamento juridico do municipio, eliminando leis
inconstitucionais ou em desuso, promovendo seguranga juridica.

] INDICADOR @ META
Percentual de leis revogadas em relagao ao total Analisar 100% do acervo e concluir as
do acervo histérico analisado. revogacdes necessarias até o final de 2027.

OBJETIVO ESTRATEGICO 06

Promover a qualificacdo técnica continua de vereadores e servidores, elevando o
padrao do servico publico legislativo municipal.

| INDICADOR @ META
NUmero de servidores e parlamentares Capacitar 100% do quadro (licitagdes, processo
participantes de cursos e treinamentos anuais. legislativo e atendimento) anualmente.

[[] MODERNIZAGAO DAS LEGISLAGCOES

Este eixo inclui também a atualizacdo e modernizacdo das legislacdes municipais, com elaboracdo de
resolucbes de padronizacao, criacdo de instrumentos normativos modernos e revisdo do Regimento

Interno, garantindo que o arcabouco juridico da Camara esteja alinhado as melhores praticas nacionais.
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SEGAO 03 — EIXOS DE ATUAGAO

PARTICIPACAO POPULAR E CIDADANIA

EIXO ESTRATEGICO 04

PARTICIPAGAO POPULAR E CIDADANIA %‘!

Foco: Trazer o povo para dentro das decisGes e fortalecer a democracia participativa

OBJETIVO ESTRATEGICO 07

Ampliar a interacdo direta com a comunidade e a educacdo politica, levando o Poder
Legislativo até os cidadaos.

| INDICADOR @ META

NUumero de agdes descentralizadas (Camara Realizar, no minimo, 4 sessdes itinerantes/
Itinerante nos bairros/zona rural) e da Escola do audiéncias e 2 ac¢des de educacdo cidada por
Legislativo realizadas. ano.

OBJETIVO ESTRATEGICO 08

Ampliar o alcance e o engajamento das comunica¢ées da Camara, utilizando as novas
tecnologias de midia para aproximar o legislativo da populagao.

| INDICADOR @ META
Aumento percentual de alcance nas redes Aumentar em 30% o engajamento digital até
sociais e visualiza¢gdes das transmissdes ao vivo. 2026, consolidando a comunicagdo em tempo

real via novos equipamentos de midia.
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SECAO 04

QUADRO RESUMO DE METAS E PRAZOS

OBJETIVO ESTRATEGICO

01 EIXO | Informatizacdo do processo legislativo 100% de tramitacdo digital Dez/2026
com SAPL e Painel Eletrénico

02 EIXO | Renovacdo do parque tecnolégico 100% dos  equipamentos 18 meses
(computadores, dudio e video) renovados
03 EIXO II Estruturacdo do Portal da Transparéncia indice > 95% — Selo Diamante 2027

com Portal Modelo Interlegis

04 EIXO Il Criagdo do Arquivo Digital do Poder 100% do acervo digitalizado 2028
Legislativo
05 EIXO "Projeto Revogaco" — revisdo do 100% do acervo analisado 2027

UL ordenamento juridico municipal

06 EIXO Qualificacdo técnica de vereadores e 100% do quadro capacitado Anual
UL servidores

07 EIXO Camara Itinerante e Escola do Legislativo 4 sessdes + 2 agdes/ano Anual
v

08 EIXO Ampliacdo do engajamento digital e +30% de engajamento digital 2026
v

comunicagao
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SECAO 05

PLANO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2025-2028

INICIATIVAS ESPECIAIS E RESOLUCOES

Além dos eixos estruturantes, a legislatura 2025-2028 implementard iniciativas especiais voltadas a

valorizacao historica, representatividade e formacao cidada, materializadas por meio de Resolucdes

especificas.

a

g

PADRONIZAGCAO INSTITUCIONAL

Resolucdo de padronizacdo dos quadros e da
identidade visual da Casa Legislativa, garantindo
uniformidade e profissionalismo na comunicagdo

e

GALERIA DOS PRESIDENTES

Resolucdo de Criacao da Galeria dos Presidentes em
formato fisico e digital, preservando e celebrando a
memoéria histérica do Poder Legislativo de

institucional. Montadas.

GALERIA DAS MULHERES

Resolucdo de Criacdo da Galeria das Mulheres,
destacando e homenageando as mulheres que
contribuiram para a politica e para a sociedade
montadense ao longo da histéria.

PARLAMENTO MIRIM

Criacdo do Parlamento Mirim, estimulando a
participacdo politica de jovens estudantes e
formando uma nova geracdo de cidadaos
conscientes e engajados.

L 4

ESCOLA LEGISLATIVA

Criacdo da Escola Legislativa da Camara Municipal de Montadas, voltada ao aprimoramento técnico e a formacao
continua de servidores, vereadores e da comunidade em geral, promovendo a cultura legislativa e o exercicio pleno

da cidadania.
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SECAO 06

METODOLOGIA E MONITORAMENTO DOS

RESULTADOS

Para que este documento ndo seja apenas uma carta de inten¢des, a Camara Municipal de Montadas
adotara uma sistematica de acompanhamento rigorosa, baseada em governanca estratégica, ciclos de

revisao e publicidade total dos resultados.

Governanga Estratégica

A execucdo deste plano sera acompanhada diretamente pela Mesa Diretora e por um Comité Gestor
formado por servidores técnicos, garantindo que cada objetivo seja monitorado com rigor e
comprometimento institucional.

Ciclo de Revisdao Anual

O planejamento sera monitorado permanentemente a partir das métricas estabelecidas para seus
objetivos, com revisbes anuais para ajustes taticos, garantindo a adaptabilidade do plano as novas
realidades e demandas da gestdo.

Publicidade e Prestagao de Contas

Este Plano Estratégico sera publicado em sec¢do especifica no Portal da Transparéncia, assegurando
total prestacdo de contas a sociedade e ao Tribunal de Contas, em conformidade com o critério 11.7
do PNTP.

Indicadores de Desempenho

Cada objetivo estratégico possui indicadores quantitativos e qualitativos que permitem a avaliacao
objetiva do progresso, facilitando a tomada de decisdo baseada em dados e evidéncias concretas.
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SEGCAO 08

COMPOSICAO DA CAMARA MUNICIPAL

MESA DIRETORA — LEGISLATURA 2025-2028

PRESIDENTE VICE-PRESIDENTE

Eliane Costa Domingos José Marcos Justino

PRIMEIRO SECRETARIO SEGUNDO SECRETARIO

Fagner Junior da Silva Yuri Verissimo de Souza
VEREADORES

Damido Paulo da Silva Helium Luiz da Silva

Vereador Vereador

Katia Pereira da Silva Maria da Guia Lima de Oliveira

Vereadora Vereadora

Valdez Freire de Andrade

Vereador

ELABORAGCAO DO PLANO

Este Plano Estratégico Institucional foi elaborado sob a coordenacdo da Mesa Diretora e com a
contribuicdo técnica de Webens Verissimo de Souza, que coordenou o processo de planejamento,

pesquisa e estrutura¢dao do documento.
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SECAO 07

CONSIDERAGOES FINAIS

Com foco no futuro e alicercada na implantacdo do SAPL, Portal Modelo e Painel
Eletrénico, a Camara Municipal de Montadas reafirma seu papel constitucional como

representante legitima do povo montadense.

A concretizacdo destas metas deixara um legado histérico de modernizacao,
impessoalidade e exceléncia para a cidade de Montadas - PB. Cada agao prevista
neste plano representa o compromisso inabalavel desta Casa com a democracia, a

transparéncia e o desenvolvimento institucional.

Este Plano Estratégico é, acima de tudo, um pacto com os cidadaos de Montadas: a
promessa de uma Camara Municipal que trabalha com eficiéncia, se comunica com
transparéncia e governa com responsabilidade — colocando o Poder Legislativo na

palma da mao de cada cidadao.

MODERNIZAGAO GOVERNANCA CREDIBILIDADE

SEGURANCA JURIDICA TRANSPARENCIA INOVAGCAO

CAMARA MUNICIPAL DE MONTADAS - PB

Casa Manoel Fernandes da Silva

Rua Manoel Cirino Lira, n® 78, Centro | Montadas - PB | CEP: 58.145-000
CNPJ: 12.922.647/0001-50 | www.montadas.pb.leg.br
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